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9.6. FORMATO PARA INDICADORES ESTRATEGICOS Y DE GESTION

OBJETIVO 6. Mejorar la gestién institucional con austeridad, eficiencia, transparencia y rendicion de cuentas a fin de optimizar el uso

73

74

75

76

7

N° linea de

accién

6.1

Renovar el
marco juridico-
normativo del
TecNM.

6.1.1

Linea de accién N° de Proyecto Proyecto

Redisefio de la
estructura
organizacional y
manuales de
organizacion del
TecNM y de sus
institutos
tecnolégicos y
centros.

6.1.2

Actualizacion de
manuales de
procedimientos
que regulan la
operatividad del
TecNM

6.1.3

Implementacion
de una
estrategia
institucional de
comunicacion.

6.2.1

Mejora de los
procesos de
planeacion
democratica en
el TecNM.

Indicador

Manual de
organizacion
actualizado

Manual de
procedimientos
actualizado

ITSLR que
implementa una
estrategia
institucional de
comunicacién

Porcentaje de
programas de
trabajo
elaborados de
forma inclusiva y
democratica

ITSLR que
cuenta con
sistema de
gestion de la
calidad
certificado

Unidad de
Medida

Manual de
organizacion
actualizado

Método de
Calculo

Manual de
organizacion

actualizado en el
afio N

de los recursos y dar mejor respuesta a las demandas de la sociedad.
LXXI SEPTUAGESIMA TERCERA SESION ORDINARIA DEL ITSLR DE FECHA 27 DE JUNIO DE 2023

Area
responsable

Direccion de
Planeacion del
ITSLR

BASE TRIMESTRE ABR-
2018

Manual de
procedimientos
actualizado

Manual de
procedimientos

actualizado en el
afio N

Direccion de
Planeacion del
ITSLR

Estrategia
implementada

ITSLR que
implementa una
estrategia
institucional de
comunicacién en
el afio N

Departamento
de Difusion y
Concertacion del
ITSLR

Programa de
trabajo
elaborado

ITSLR que elaboro
el programa de
trabajo de forma
inclusiva y
democratica en el
afio N

Direccion de
Planeacion del
ITSLR

N/D

N/D

ITSLR
certificado

ITSLR certificado
en el sistema de
gestién de la
calidad en el afio
N

Subdireccién de
Planeacion del
ITSLR

META META

JUN 2023 2023 2024
1 1

I | |

I | |

I | |
I | |

VI HA
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79

80

81

82

83

6.2

EDUCACION

Fortalecer los
mecanismos
para la
gobernanzay
mejora de la
gestiéon
institucional.

6.2.2

B

Consolidacion
de los sistemas
de gestion de la
calidad,
ambiental, de
energia, de
igualdad de
género, de salud
y seguridad, y
de
responsabilidad
social en los
institutos
tecnolégicos y
centros.

TECNOLOGICO
IONAL DE MEXICO

ITSLR que
cuentan con
sistema de
gestion
ambiental
certificado

ITSLR que
cuanta con
sistema de
gestion de la
energia
certificado

ITSLR que
cuenta con el
modelo de
equidad de
género
certificado

ITSLR que
cuenta con
sistema de
gestion de la
salud y
seguridad en el
trabajo
certificado

ITSLR que
cuenta con
reconocimiento
ala
responsabilidad
social.

6.2.3

Modernizacién
de los procesos
administrativos,
mediante la
consolidacion e
integracion de
plataformas
informaticas y
sistemas de
informacion.

NuUmero de
sistemas de
informacion
creados,
integrados y/o
actualizados

as
n 1 <|| Gobiernode

fi¥[~|| Michoacan
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X
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ITSLR
certificado

ITSLR certificado
en el sistema de
gestion ambiental
en el afio N

Subdirecciéon de
Planeacion del
ITSLR

ITSLR
certificado

ITSLR certificado
en el sistema de
gestion de la
energia en el afio
N

Subdireccién de
Planeacion del
ITSLR

ITSLR
certificado

ITSLR certificado
en el modelo de
equidad de género
enelafioN

Departamento
de Desarrollo
Académico del
ITSLR

ITSLR
certificado

ITSLR certificado
en el sistema de
gestion de la salud
y seguridad en el
trabajo en el afio N

Subdireccién de
Planeacion del
ITSLR

ITSLR
certificado

ITSLR con
reconocimiento a
la responsabilidad
social en el afio N

Subdireccion de
Planeacion del
ITSLR

Sistema de
informacion
creado,
integrado y/o
actualizado

Numero de
sistemas de
informacion
creados,
integrados y/o
actualizados en el
afio N

Subdireccion de
Servicios
Administrativos
y Subidiraccién
de Planeacién
del ITSLR

=

1
1
1
1
1
1

-4 ) 2023
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6.3

Disefiar
mecanismos
que contribuyan
aun
financiamiento
suficiente.

6.3.1

Gestién de
mayor
financiamiento
federal para el
TecNM.

6.3.2

Optimizacion del

ejercicio del
presupuesto y
de los recursos
autogenerados,
mediante una
supervision
permanente y
puesta en
marcha de
mejores
sistemas de
control.

6.4

Fortalecer los
mecanismos
para garantizar
la transparencia,
rendicién de
cuentas y el
combate a la
corrupcion

6.4.1

Fomento de la
cultura de la
ética, rectitud,
honestidad,
congruencia y
transparencia.

6.4.2

Aseguramiento
de la aplicacion
en los institutos
tecnolégicos y
centros de los
criterios de
equidad,
austeridad,
eficiencia 'y
racionalidad en
el uso de los
recursos.

Consolidacion
de la cultura de
rendicién de
cuentas y de
acceso a la

Incremento del
presupuesto del
ITSLR
gestionado

Porcentaje de
avance del
proceso de

regularizacién

del -entero- de
los ingresos

autogenerados a

TESOFE

ITSLR con
Comités de
Etica y Prevision

de Conflictos de [EaReJlEleteleh]

Interés en
operacion

ITSLR con
programa de
equidad,
austeridad,
eficiencia y
racionalidad en

el uso de los
recursos
implementado

ITSLR con
informe de
rendicion de
cuentas
presentado

a2

X

Ul
TECNOLOGICO DE
LOS REYES

Ndmero de
gestiones para el

Subdireccion de

; Servicios
incremento del e .
presupuesto del Administrativos
ITSLR del ITSLR
(Etapa del proceso

en operacion el Departamento

afio N/Total de
etapas del proceso
programadas en el

de Recursos
Financieros del
ITSLR

operacion en el
afio N

afio N)*100
ITSLR con
Comités de Eticay
o - Prevision de Departamento
Comité de Etica Conflictos de de Personal del
Interés en ITSLR

ITSLR que aplica
el programa de

eq”'da.d’ Subdireccion de

austeridad, L

eficiencia y Servicios

racionalidad en el Administrativos
del ITSLR

uso de los

recursos en el afio

N

ITSLR con informe

de rendicién de Direccion de

cuentas
presentado en el
afio N

Planeacion del
ITSLR

2y, VILA

100%

100%

100%
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informacion
publica en los
institutos
tecnoldgicos y
centros.

TECNOLOGICO
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Numero de
Informes de
Autoevaluacion
y de Labores
integrados

Gobierno de

5
°° Michoacan
(S| remeereseivmsanie “TECNOLOGICO DE
LOS REYES
Numero de
Informes de Informes de L Subdireccién de
.. |Autoevaluacion y L
Autoevaluacion Servicios
de Labores S .
y de Labores resentados en la Administrativos
integrados P del ITSLR

Comision Interna

de Administraciéon

| I |

2023
Francisco
VIEA
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9.6. FORMATO PARA INDICADORES ESTRATEGICOS Y DE GESTION
Eje Estratégico 2: Fortalecimiento de la Investigacién, el desarrollo tecnoldgico, la vinculacion y el emprendimiento

OBJETIVO 5. Fortalecer la vinculacion con los sectores publico, social y privado, asi como la cultura del emprendimiento, a fin de apoyar
el desarrollo de las regiones del pais y acercar a los estudiantes y egresados al mercado laboral.

LXXI SEPTUAGESIMA TERCERA SESION ORDINARIA DEL ITSLR DE FECHA 29 DE SEPTIEMBRE DE 2023

N° linea de Linea de N° de Provecto Provecto Indicador Unidad de Método de Area BASE TRIMESTRE ABR- META
accion accion y y Medida Calculo responsable 2018 JUN 2023 2023
Consolidacion
de los Consejos ITSLR con gosnl‘sz.zo;e Departamento
de Vinculacion Consejo de ) 10 ¢ P8 iy
511 Institucional de Vinculacién en Vinculacién en | de Vinculacion 1 1
L 2 operacion en el |del ITSLR
los institutos operacion afio N
61 tecnolégicos.
Actualizacion y .
fortalecimiento Marco normativo
del marco Marco normativo de vinculacién |Subdireccién de
5.1.2 normativo en actualizado actualizado y Vinculacion del 1 1
materia de fortalecido en el |ITSLR
) S afio N
62 vinculacion.
Vinculacion y
cooperacion
entre institutos
tecnoldgicos y Numero de
centros en todas Convenio de convenios de
las areas del vinculacion vinculacion entre Departamento
5.1.3 quehacer intraTecNM institutos de Vinculacion 30 30
institucional que vigente tecnolégicosy |del ITSLR
contribuyan a la 9 centros vigentes
solucion de enelafioN
problemas
regionales y
nacionales.
63
) 2023
o Fmtlaf!fsco
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64

65

66

5.1

Optimizar los
mecanismos de
vinculacion
institucional.

EDUCACION

Gobierno de

QN

g mmmm 7: Michoacan =_
SECRETARIA DE EDUCACION a@ WonTEYIaAR Y TRARAID e ENOL 300 OF
LOS REYES
Fortalecimiento
de la vinculacién
de los Institutos ,
. Numero de
tecnoldgicos y .
convenios de
centros con ) -
otras vinculacion del
S . ITSLR con otras
instituciones de Convenio de Lo
educacion vinculacion instituciones de |Departamento
5.1.4 : . educacion de Vinculacién 4 7 10 25
superior interTecNM )
. . superior del ITSLR
nacional e vigente )
. ] nacionales e
internacional . ;
- internacionales
que contribuyan h
- vigentes en el
a la solucién de =
afio N
problemas
regionales y
nacionales.
Impulso de la
oferta de
servicios de
capacitacion,
consultoria,
rroll .
Qesa roro, Ndmero de
investigacion e :
. ) convenios o
innovacion a las .
. Convenio o contratos de
micro, contrato de vinculacién con Departamento
5.15 pequefias, . L de Vinculacion 50 83 100 125
) vinculacion los sectores
medianas y ) P . del ITSLR
vigente publico, social y
grandes ) )
privado vigentes
empresas como =
: enelafio N
medios de
desarrollo,
competitividad,
sustentabilidad y
generacion de
recursos.
Incremento en el Numero de
namero de estudiantes que
estudiantes que participan en
participan en Estudiante proyectos de Departamento
5.1.6 proyectos de ey vinculacion con |de Vinculacion 20 94 150 50
. ;s participante
vinculaciéon con los sectores del ITSLR
los sectores publico, social y
publico, social y privado en el
privado. afio N
, — Francisco
‘ e = VIHA
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NUmero de
Propiedad registros de Departamento
intelectual propiedad de Posgrado e 12
registrada intelectual en el |Investigacion
afio N
67
NUmero de
servicios
. Departamento
. realizados por
Servicios - de Posgrado e
68 . las Oficinas de 2 0
realizados . Investigacion del
Transferencia ITSLR
Fomentar la Promocién de la de Tecnologia
gestion de la proteccion de la en el afio N
5.2 . 521 ;
propiedad propiedad
intelectual. intelectual.
Numero de
convenios o
contratos en
materia de
registro y
Convenio o p:gt?gg:); dela Departamento
69 contrato ir:ﬂerl)ectual con de Vinculacion 16
realizado : del ITSLR
organismos y
agencias
nacionales e
internacionales
realizados en el
afio N
Fortalecimiento
de la incubacioén
de empresas en
los institutos Numero de
tecnoldgicos y Empresa empresas Departamento
53.1 . . de Vinculacion 10
centros, incubada incubadas en el
A o del ITSLR
orientada al afio N
desarrollo
tecnoldgico y la
innovacion.
70

) 2023
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72

5.3

Desarrollo del
talento
emprendedor y
la creacion de
empresas de
base
tecnoldgica.

EDUCACION

secRer DE EDUCACION

TECNOLOGICO DE
LOS REYES

=

5.3.2

" - 3/7|| Gobiernode
NACIONAL DE MEXICO % = AQA.I,C ,homa Cil: ey
@) -
(NUmero de
egresados

incorporados al

&\\

4\\\( & \\ \\ ‘CC\?C):’Z!L;;\\&%Z(\\L\\\\\\ : %/(‘—Q‘\\\\&f 2l

Egresado mercado laboral Departamento
incorporado al  |en los primeros |de Vinculacién 53% 48% 60% 80%
mercado laboral |doce meses de del ITSLR
su egreso/Total
de
Vinculacién del egresados)*100
TecNM a través
eg?'(;ss;dsos (Total de
alumnos
participantes en Departamento
. actividades de |de Posgrado e
Estudiantes en emprendeduris |Investigacion
emprendeduris ~ ' 0% 0% 12%
mo mo en el afio Depa_lrtamer_lto
N/Total de de Vinculacién
alumnos del ITSLR
matriculados en
el afio N)*100
) 2023
Francisco
S ER AN VILA
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9.6. FORMATO PARA INDICADORES ESTRATEGICOS Y DE GESTION
Eje Estratégico 2: Fortalecimiento de la Investigacion, el desarrollo tecnolégico, la vinculacion y el emprendimiento
OBJETIVO 4. Robustecer la investigacion cientifica, el desarrollo tecn
mejorar el bienestar de la sociedad.

novacion a fin de con

T E(Los reves

ibuir al desarrollo del pais y a

accion

50

51

52

53

N° linea de

4.1

LXXIV SEPTUAGESIMA CUARTA SESION ORDINARIA DEL ITSLR DE FECHA 29 DE SEPTIEMBRE DE 2023
BASE | TRIMESTRE ABR- | META | META

Linea de
accion

Impulsar la
formacion de
capital humano
de alta
especializacion
para generar
investigacion y
desarrollo
tecnoldégico,
innovacion y
emprendimiento.

N° de Proyecto Proyecto

Impulso en el
nivel licenciatura
y posgrado a la
alta formacion
en investigacion
y desarrollo

Indicador

Tasa de
variacion de
académicos
registrados en el
SNI

411 -
tecnoldgico para
el incremento y
permanencia en
el Sistema
Nacional de .
) Porcentaje de
Investigadores. -
académicos
registrados en el
SNI que
incrementan de
nivel
Impulso a la .
P - Numero de
conformacioén, el
cuerpos
desarrollo y e
412 A académicos
consolidacion de
conformados y
Cuerpos en operacion
Académicos. P
Numero de
Conformacion  [e]{i[slel e[}
de grupos de trabajo
trabajo interdisciplinario
4.1.3 interdisciplinario [JsEIENEY
para la innovacion y
innovacion y emprendimiento

emprendimiento.

integrados y en
operacion

Unidad de
Medida

Académico
registrado en el
SNI

Método de
Calculo

[(Académicos
registrados en el
SNI en el afio
N/Académicos
registrados en el
SNI en el afio N-

1)-1]*100

Area
responsable

Subdireccién de
Posgrado e
Investigacion del
ITSLR

2018

N/D

Académico en el
en el SNI con
nivel
incrementado

(Numero de
académicos
registrados en el
SNI que
incrementan de
nivel en el afio
N/Total de
académicos
registrados en el
SNI en el afio
N)*100

Subdireccion de
Posgrado e
Investigacion del
ITSLR

N/D

Cuerpos
académicos en
operacion

NUmero de
cuerpos
académicos
conformados y
operando en el
afio N

Departamento
de Posgrado e
Investigacion del
ITSLR

N/D

Grupos de
trabajo

interdisciplinario
en operacion

Ndmero de
grupos de
trabajo
interdisciplinario
integrados y
operando en el
afio N

Departamento
de Posgrado e
Investigacion del
ITSLR

N/D

JUN 2023 2023 | 2024
100% | 100%
0% | 10%
1 1
10 1
) 2023
Francisco

VILA
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Formacion de
estudiantes de
licenciatura
como
investigadores y
tecndlogos.

55

4.2

Propiciar el
incremento de
los productos de
la investigacion
cientifica, el
desarrollo
tecnolégico y la
innovacion.

4.2.1

Impulso al
desarrollo de
proyectos de
investigacion
cientifica,
desarrollo
tecnoldgico e
innovacién con
enfoque a la
solucion de
problemas
regionales y
nacionales.

56

4.2.2

Impulso a la
participacion de
estudiantes de
posgrado en
proyectos de
investigacion.

57

4.2.3

Impulso a la
publicacién de
resultados de la
investigacion en
revistas
nacionales e
internacionales
indexadas.

Gobierno de
Michoacan

TEC)
LOS REYES

TTECNOLOGICO DE |

DE

T E(Los reves

Numero de
estudiantes de
licenciatura que
participan en
proyectos de
investigacion

Estudiante de

NUmero de
estudiantes de
licenciatura que

Departamento
de Posgrado e

Ndmero de
proyectos de
investigacion
cientifica,
desarrollo
tecnolégico e
innovacién
financiados

Numero de
estudiantes de
posgrado que
participan en
proyectos de
investigacion

Ndmero de
articulos de
investigacion de
académicos
publicados en
revistas
indexadas
nacionales e
internacionales
como parte del
TecNM

licenciatura participan en c 80 80 80
e Investigacion del
participante proyectos de
: . ITSLR
investigacion en
el afio N
NUmero de
proyectos de
investigacion
Proyecto de cientifica, Departamento
. Co de Posgrado e
investigacion desarrollo E N/D 8 10
financiado tecnoldgico e Investigacion del
. ) ITSLR
innovacion
financiados en el
afio N
NUmero de
. estudiantes de Subdireccién de
Estudiante de  |posgrado que
. Posgrado e
posgrado participan en o N/D 10 3
. Investigacion del
participante proyectos de
; Lo ITSLR
investigacion en
el afio N
NUmero de
articulos de
investigacion de
académicos
. publicados en  |Subdireccion de
Articulo de .
: SR revistas Posgrado e
investigacion . S 2 10 2
ublicado indexadas Investigacion del
P nacionales e ITSLR
internacionales
como parte del
TecNM en el
afio N

) 2023
Francisco
VILA
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58

59

60

4.3

Fortalecer la
infraestructura
de la actividad

cientifica,
tecnoldgica y de
innovacion.

431

Aprovechamient
o}
interinstitucional
de las
instalaciones
para las
actividades
cientificas,
tecnolégicas y
de innovacion.

4.3.2

Participacioén, en
su caso, en
convocatorias
del Programa de
Laboratorios
Nacionales del
CONACyT.

4.3.3

Promocion de la
certificacion de
laboratorios con
estandares
nacionales e
internacionales.

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

Ndmero de
convenios de

uso compartido
de instalaciones

para las
actividades
cientificas,
tecnolégicas y
de innovacién
realizados

ITSLR que
participan en el
Programa de
Laboratorios
Nacionales del
CONACyYT

Numero de
laboratorios
certificados

Gobierno de
Michoacan

TTECNOLOGICO DE |

TEC)
LOS REYES

T E(Los reves

NUmero de
convenios de
uso compartido
de instalaciones

certificado

certificados en el
afio N

ITSLR

Convenio par.allas Depa'lrtamer'lt’o
realizado alctlwld.ades de Vinculacion 1 15 15
cientificas, del ITSLR
tecnoldgicas y
de innovacion
realizados en el
afio N
Subdireccion de
ITSLR CONACYT en el |Posgrado e N/D 0 1
participante afio N Investigacion del
ITSLR
Ndmer . L
Laboratorio Iall;orthr?:s Subdlregmon
Académica del N/D 0 0

-4 ) 2023
A Francisco

R Vi
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9.6. FORMATO PARA INDICADORES ESTRATEGICOS Y DE GESTION

OBJETIVO 2. Ampliar la cobe

ra con un enfoque de equidad y justicia social.

23

24

25

N° linea de
accion

21

LXXIV SEPTUAGESIMA CUARTA SESION ORDINARIA DEL ITSLR DE FECHA 29 DE SEPTIEMBRE DE 2023

Linea de
accion

Ampliar y
diversificar la
oferta educativa
con énfasis en
las regiones con
menor indice de
cobertura.

N° de Proyecto Proyecto

Diagnéstico del
estado de las
unidades o
extensiones de
los Institutos
tecnoldgicos.

Indicador

ITSLR con
extensiones
regularizadas

Diagnéstico de
la atencion a la
demanday
cobertura en el
entorno

Porcentaje de
atencion a la
demanda en el
primer semestre

Porcentaje de
Cobertura en el
Entorno

Unidad de
Medida

ITSLR con
extensiones
regularizadas

Método de
Calculo

ITSLR con
extensiones
regularizadas en
el afio N/Total
de extensiones
sin registro en el
afio N del
ITSLR)*100

Area

responsable

Direccion de
Planeacion del
ITSLR

TRIMESTRE ABR-JUN
2023

0%

Estudiante de
licenciatura
inscrito

(Estudiantes
inscritos en el
primer semestre
en el afio
N/Estudiantes
solicitantes para
examen de
admision)*100

Departamento
de Control
Escolar y
Departamento
de Desarrollo

Académico del

ITSLR

100%

Estudiante de
licenciatura

(Estudiantes
inscritos en el
primer semestre
en el afio
N/Total de
egresados del
nivel medio
superior en la
zona de
influencia del
ITSLR que
demanda
educacién
superior) *100

Departamento
de Difusion y
Concertacion

95%

90%

32%

35%

) 2023
Frmﬁc;sco
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. EDUCACION

27

28

29

30

221

Incremento de la
matricula de
licenciatura.

222

Incremento de la
matricula de
posgrado.

223

Incremento de la
matricula en la
modalidad no
escolarizada —a
distancia- y
mixta.

224

Fortalecimiento
de los
programas de
tutorias.

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

Porcentaje de
Estudiantes por
Computadora

Tasa de
variacion de la
matricula de
licenciatura

Tasa de
variacion de la
matricula de
posgrado

Tasa de
variacion de la
matricula de
educacién no
escolarizada —a
distancia- y
mixta

Ndmero de
tutores formados

Gobierno de

r}% =|| Michoacan
(Total de
estudiantes
matriculados en
el afio N/Total |Departamento
Estudiante con |de de Re_cursos 30% 33% 33%
computadora computadoras |Materiales y
con que cuenta |Servicios
el ITSLR para
fines de la
docencia)*100
[_(Matr'lcula de Subdireccién de
. licenciatura en el|, . L
Estudiante de afio N/Matricula Vinculacion y
licenciatura ’ ] Shdireccion 1.44% 6% 8%
. . de licenciatura P
inscrito o Académica del
en el afio N-1)- ITSLR
1]*100
[(Matricula de
posgrado a Subdireccion de
Estudiante de  |alcanzar en el |Vinculaciény
posgrado afio N/Matricula |Sbdireccion N/D 10% 17%
inscrito de posgrado en |Académica del
el afio N-1)- ITSLR
1]*100
[(Matricula de
educacién no
escolarizada a
Estudiante de distanciay mixta S_ubdirec_(fic’)n de
licenciatura en el afio V|ngu|aqon y
. . N/Matricula de |Shdireccion 1% -5% 8% 13%
inscrito en la o P
modalidad educac!on no Académica del
escolarizadaa |ITSLR
distancia y mixta
en el afio N-1)-
1]*100
Persczna.l Departamento
académico de Desarrollo
Tutor formado | formados como 59 46 50 65

tutores en el afio
N

Académico del
ITSLR

2023

Francisco




31

32

33

34

35

2.2

. EDUCACION

Incrementar la
atencion a la
demanda.

2.2.5

Disminuir de
manera

sustancial la
reprobacion

2.2.6

Mejora de la
eficiencia
terminal.

2.2.7

Fortalecer los
programas

2.2.8

Fortalecer los
programas de
Becas

Institucionales

229

Diagnostico al
presupuesto

o]

TECNOLOGICO 34
NACIONAL DE MEXICO ¥ E

Gobierno de
=|| Michoacéan

"TECNOLOGICO DE |
LOS REYES

indice de
reprobacion en
licenciatura

Estudiante

(Suma total de
los alumnos
reprobados en
las materias del
periodo en el
afio N/ Suma
total los
alumnos
inscritos en las
materias del
periodo en el
afio N)*100

Subdireccion
Académica del
ITSLR

10%

10%

indice de
eficiencia
terminal de
licenciatura

licenciatura
egresados

Estudiantes de

(Numero de
estudiantes de
licenciatura
egresados del
ITSLR en el afio
N/Ndmero de
estudiantes de
nuevo ingreso
en el afio N-
5)*100

Subdireccion
Académica del
ITSLR

49%

5%

38% 50%

indice de
desercion en
licenciatura

Estudiante

(Alumnos dados
de baja definitiva,
enelafioN/
Total de
alumnos
matriculado en
el afio N)*100

Subdireccion
Académica del
ITSLR

3.70%

50%

4%

Porcentaje de
estudiantes en
programas de
becas

Estudiante
becado

(Total de
estudiantes que
cuentan con
beca en el afio
N/Total de
estudiantes
matriculados en
el afio N) *100

Departamento
de Estadistica y
Evaluacion del
ITSLR

6.24%

2%

15%

Costo por

estudiante Estudiante

Total
presupuesto
Fed+Est ($) en
el afio N/Total
de matricula en
el ciclo escolar

Departamento
de Recursos
Financieros del
ITSLR

$28,076.00

10%

$38,240

$28,000

2023
Francisco




. EDUCACION

Fortalecer la
modalidad de

Incremento del
ndmero de
programas
educativos en

36 2.3|educacion no 2.3.1 :
escolarizada -a modalidades no
distancia y mixta escolarizada -a
distancia- y
mixta.
Fortalecimiento
de talleres y
laboratorios de
¥ 24.1 los institutos
tecnolégicos y
centros.
Fortalecer la
infraestructura
fisicay el —
2.4 equipamiento de Ampllguon de la
los institutos capacidad
38 tecnolégicosy  |2-4-2 instalada de
centros. aulas para
docencia.
Regularizacion
de la propiedad
39 243 de terrenos e

instalaciones del
ITSLR

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

el

foT}
\B|

Gobierno de
Michoacéan

"TECNOLOGICO DE |

Programas
académicos en
modalidad no
escolarizada

autorizados

Programa
académico en
modalidad no
escolarizada
autorizado

Ndmero de
programas
académicos
autorizados en
la modalidad no
escolarizada en
el afio N

Subdireccion
Académica del
ITSLR

1

Porcentaje de
talleres y
laboratorios del
ITSLR
modernizados

Talleres y
laboratorios
modernizados

(Numero talleres
y laboratorios
del ITSLR
modernizados
en el afio
N/Total de
talleres y
laboratorios del
ITSLR en el afio
N)*100

Subdireccion
Académica del
ITSLR

40%

Porcentaje de
Aulas ocupadas

Total de aulas
Ocupadas en el
afio N/Total de
aulas con que
cuenta el
ITSLR)*100

Subdireccion
Académica del
ITSLR

100%

Porcentaje de
predios
regularizados

Predio
regularizado

ITSLR con
propiedad del
terreno
regularizado en
el afio N/Total
de terrenos no
propios en el
afio N)*100

Departamento
de Estadistica y
Evaluacion del
ITSLR

85%

2023
Francisco

2 1
70% 70%
100% 100%
85% 100%
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0 DE
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9.6. FORMATO PARA INDICADORES ESTRATEGICOS Y DE GESTION

LXXIV SEPTUAGESIMA CUARTA SESION ORDINARIA DEL ITSLR DE FECHA 29 DE SEPTIEMBRE DE 2023

(Total de

estudiantes de

nuevo ingreso
Estudiante de | que participan
nuevo ingreso | en alguno de los

Porcentaje de la
matricula de

nuevo ingreso Departamento

Atencion de o - participante en | programas de de Desarrollo
3.11 primer nivel o de que p P alguno de los primer nivel de P 31% 100% 100%
Iy alguno de los i Académico del
prevencion. rogramas de  Programas de |atencion en el ITSLR
pringer Rl el primer nivel de | afio N/Matricula
primer atencion total de
atencion ;
estudiantes de
o nuevo ingreso
40 dContnbLIJIIr al en el afio N)*100
esarrollo
humano de los
estudiantes en (Total de
3.1 las esferas fisico- estudiantes de
corporal, social, los semestres 2
emocional e Porcentaje de la a 12 que
intelectual matricula de los participan en
cognitivo. i;miztreasrtiia . Estudiante de alr%ur;c; 0de los
- que p P los semestres 2 grup
Atencion de en alguno de los 212 participante | £AUIPOS
segundo nivel 0 ' equipos y p p representativos | Subdireccién de
812 de competicién y grupos en alguno de los del segundo Planeacion 17% 20% 25%
exhibicign Y ?e ?esentativos programas de nivel dge atencion
. (o] 2n alguno de segundo nivel en el afio
d de atencion .
los clubes N/Matricula total
civico, cultural y de estudiantes
deportivo de los
semestres 2 a
12 en el afio
N)*100
41

2023
Francisco
VIEA



A Gobierno de g’
EDUCACION @ O waeme el
LOS REYES
(NUmero
espacios de
infraestructura
para el
desarrollo de
Fortalecimiento . actividades
Porcentaje de o
dela . X civicas,
) instalaciones
Fortalecer las infraestructura culturales,
L . para el .
actividades fisica para el deportivas y
desarrollo de . . ”
culturales, desarrollo de RS Espacios recreativas Subdireccién de
3.2 artisticas, 3.21 actividades de o paci renovadas en el |Planeacion del 85% 90% 90%
o : civicas, rehabilitados ~
civicas, compromiso afio N/Total de | ITSLR
. o culturales y .
deportivas y de civico, culturales- i S——— espacios de
recreacion. artisticas, p - infraestructura
. rehabilitados
deportivas y para el
. para su uso
recreativas. desarrollo de
actividades
civicas,
culturales,
deportivas y
recreativas
42
Ndmero de
promotores
culturales,
civicos y
Incorporacion y deportivos
formacion de NiUmero de incorporados y/o
promotores para promotores Promotor formados en el
el desarrollo de ' culturales, cultural, civico afio N/ Niamero ' Subdirecciéon de
3.2.2 actividades del ' civicos y y/o deportivo de promotores  Planeacion del 8 6
compromiso deportivos incorporado y/o | culturales, ITSLR
civico, culturales- incorporados y/o formado civicos y
artisticas y formados deportivos
deportivas. programados
para
incorporacion
y/o formacioén en
el afio N)*100
43

2023
Francisco
VIEA




EDUCACION

3.2.3
44

3.2.4
45

325
46

Eventos intra 'y
extra muros, de
compromiso
civico,
culturales,
artisticos,
deportivos y
recreativos.

Atencion de
tercer nivel o de
especializacion.

Fuentes alternas
de
financiamiento
para potenciar la
participacion de
estudiantes en
actividades, de
compromiso
civico, culturales-
artisticas y
deportivas.

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

Numero de

eventos

culturales, Eventos
civicos y realizados
deportivos

realizados

NUmero de
estudiantes
detectados y
canalizados a
las instancias
correspondiente
s para el
fortalecimiento
de sus
habilidades

Estudiante
detectado y
canalizado

ITSLR con

proyectos de

patrocinio y/o

colaboracion

implementados, Proyecto
con instituciones implementado
y organismos,

locales,

nacionales e

internacionales

Gobierno de w
Michoacan =

[OSREveS
NUmero de
eventos
culturales,
civicos,
deportivos y
recreativos

realizados intra
0 extra muros en
el afio N/
Ndmero de
eventos
culturales,
civicos,
deportivos y
recreativos
programados
para su
realizacion intra
0 extra muros en
el afio N)*100

Subdireccion de
Planeacion del 2
ITSLR

Ndmero de

estudiantes Subdireccion de
detectados y Planeacion del 5
canalizados en ITSLR

elafio N

ITSLR con

implementacion
de proyectos

para la Subdireccion de
optimizacioén de | Vinculacién del N/D
recursos y la ITSLR

mejora continua
en la materia en
el afio N

200

2023
Francisco
VIEA

25



Fomentar la
cultura de la
3.3/ prevencion, la
seguridad y la
solidaridad.

47

48

49

2 Gobierno d
EDUCACION @ o e I E(os ReYES
LOS REYES
Cultura de la ITSLR con ::-Liwl_igocr?:s de
E:Z;g:\iflr;s g;m:]srlizl;edsede ITSLR con Seguridad e Departamento
. €9 comisiéon Higiene en el de Recursos
331 Comisiones de | Higiene en el ) . . 1 1
Sequridad e Trabaio instaladay en | Trabajo Materiales del
Higgiene en el instalajdas yen operacion instaladas y en | ITSLR
Trabajo. operacion oygeracmn enel
afo N
Ndmero de
Nimero de comunidades Subdireccién de
Promocién del  comunidades Comunidad beneficiadas con Vinculacion del 6 a4 54
servicio social | beneficiadas por beneficiada prestantes de ITSLR
como actividad | €l servicio social servicio social
que incida en la en el afio N
3.3.2 atencion de los
problemas . Ntmero de
regionales y/o Numero de personas
nacionales E:;Se(;;?: das nor Persona beneficiadas por | Subdireccién de
prioritarios. {39 restamesp benufioida los prestantes | Vinculacién del | 800 1750 2150
i spervicio de servicio ITSLR
] social en el afio
N
2023
Francisco

VIEA

28

1200



EDUCACION

®

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

Gobierno de
Michoacan

TECNOLOGICO DE
LOS REYES

9.6. FORMATO PARA INDICADORES ESTRATEGICOS Y DE GESTION

T E(Los reves

LXXI SEPTUAGESIMA TERCERA SESION ORDINARIA DEL ITSLR DE FECHA 29 DE SEPTIEMBRE DE 2023

N° linea de

N° de Proyecto |Proyecto

Unidad de

Indicador Medida

Método de
Calculo

Area

TRIMESTRE ABR-
JUN 2023

META | META

Fomento en la

Ndmero de
campafas de
concientizacion
y promocién de
la bioética entre
la comunidad en
elafio N

(NUumero de
programas
académicos con
elementos

orientados hacia

el desarrollo
sustentable y la
inclusion en el
afio N/Total de
programas
académicos en
el afio N)*100

responsable

Departamento
de Personal

Subdireccion
Académica del
ITSLR

ITSLR que
aplica el
programa de
equidad y
justicia social en
el afio N

Departamento
de Desarrollo
Académico del
ITSLR

comunidad ITSLR que
teqnologlca del |mp|em~ento ITSLR con
cuidado del campafias de o~
ET.1.1 . . . .~ campafia
medio ambiente, concientizacion .
. ) s implementada
la biodiversidad |y promocion de
Incoroorar y el entorno la bioética
porar, sustentable.
como parte de la
90 calidad
educativa, los
temas de »
inclusion, Integracion en ;
igualdad y los planes y Porcentaje de
desarrollo programas de programas Progr’am'a
sustentable estudio de académicos con académico con
ET1 ET12 elo'ementp’s con elgmentos ; temas de
orientacion orientados hacia desarrollo
hacia el el desarrollo sustentable e
desarrollo sustentable y la inclusion
sustentable y la |inclusién.
inclusion.
91
Promocién de la
equidad y
ET.2.1 justicia social en _Programa
implementado
el quehacer del
92 Establecer TecNM.
mecanismos
gue fomenten la
ET.2 igualdad, la no Atencion y
discriminacién y ampliacion de
la inclusién en el cobertura de
TecNM. ET.2.2 grupos ITSLR
acondicionado
vulnerables y en
regiones de alta
marginacion
93

ITSLR con
espacios
adaptados
exprofeso en el
afio N

Subdireccién de
Servicios
Administrativos
y Subdireccion
de Planeacion
del ITSLR

0 1 1
100% 100% | 100%

N/D 1 1

N/D 1 1

y 2023
Francisco
VIEA




94

95

96

97

98

EDUCACION

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

7

8/ Gobierno de
% =|| Michoacan
ﬁ

Implementacién
de un programa

para eliminar el
Fomentar entre | =1 lenguaje sexista
: y excluyente
los estudiantes
entre los
la cultura de la )
i estudiantes.
igualdad, la no
ET.3 discriminacion,
la inclusion y el
desarrollo
sostenible y Difusién del
sustentable. codigo de
ET.3.2 conducta del
TecNM entre su
comunidad.
Promocion de la
investigacion
con enfoque en
Fortalecer la |ET-41 inclusién,
inclusién, igualdad y
igualdad y desarrollo
sustentabilidad sustentable.
ET.4 en los temas de
investigacion,
desarrollo
tecnolégico e
innovacion.
Implementacion
de acciones
ET.4.2 afirmativas para
la equidad de
género.
Fortalecimiento
del
ET5.1 emprendimiento

con enfoque en
la innovacién y
sustentabilidad.

ITSLR que
implementa el
codigo de
conducta
dirigido a la
comunidad
estudiantil

ITSLR que
implementa la
difusion del
codigo de
conducta del
TecNM entre la
comunidad

Porcentaje de
proyectos de
investigacion
con enfoque en
inclusion,
igualdad y
desarrollo
sustentable

Ndmero de
acciones
afirmativas para
la equidad de
género
implementadas

Namero de
proyectos de
emprendimiento
con enfoque
innovacion y
sustentabilidad

ITSLR que
implementa el
ITSLR con caédigo de Departamento
rograma conducta de Desarrollo 1
iF;n gllementado dirigido a la Académico del
P comunidad ITSLR
estudiantil en el
afio N
ITSLR que
ITSLR con difundi6 el Departamento
- cédigo de S
caédigo de de difusién y
conducta del - 1
conducta TecNM entre la concertacion del
difundido ) ITSLR
comunidad en el
afio N
(Ndmero de
proyectos de
investigacion
con enfoque en
inclusion,
Proyecto de igualdad y Departamento
. S desarrollo de Posgrado e
investigacion o N/D
focalizado sustentable en |Investigacion el
el afio ITSLR
N/NUmero de
proyectos de
investigacion
financiados en el
afio N1*100
Ndmero de
acciones
. - Departamento
L afirmativas para
Accion ) de Desarrollo
: la equidad de . 1
implementada . Académico del
género
; ITSLR
implementadas
en el afio N
NUmero de
proyecto_s d_e Departamento
Proyecto de emprendimiento de Posarado e
emprendimiento con enfoque de 9 N/D

focalizado

innovacion y
sustentabilidad
en el afio N

investigacion del
ITSLR

v

VILA

I | |

1 1

54% 15%

1 1

6 1
) 2023
Francisco




EDUCACION

Promocio6n del
Fpna|89?r la servicio social
.|nclu3|0n, ET.5.2 en programas
igualdad y de inclusién e
ET.5 sustentabilidad igualdad.
en los temas de
99 vinculacién y
emprendimiento.
Promocion de
residencias
ET5.3 profesionales en
programas de
inclusion e
igualdad
100
Disminuir de
manera
sustancial la
generacion de
desechos
ET.6.1 mediante
politicas de
Fortalecer la prevencion,
inclusion, reduccion,
igualdad y reciclaje y
101 ET6 sustentabilidad reutilizacion.
en los temas
administrativos y Ahorro y
cuidado del utilizacion de
medio ambiente. energias
ET.6.2 alternas y )
renovables, asi
como el cuidado
del medio
ambiente.
102

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

NUmero de
estudiantes de
servicio social
que participan
en actividades
de inclusion e
igualdad

Porcentaje de
estudiantes de
residencias
profesionales
que participan
en actividades
de inclusion e
igualdad

ITSLR que
opera el
programa

institucional de
cero plasticos de

un solo uso

ITSLR que
cuenta con un
programa de
utilizaciéon de
energias

Estudiante de
servicio social
participante

Gobierno de

Michoacan
R thmo DE
LOS REYES
Ndmero de

estudiantes de
servicio social
que participan
en actividades
de inclusion e

ICNOYELCERVAC TN operacion

cuidado del

medio ambiente
en operacion

igualdad en el

afio N Departamento

e |5 Fesences

estudiantes en Servicio Socigl

Residencias ol ITSLR

Profesionales
Estudiante frotal' de

estudiantes que

deben realizar

Residencias

Profesionales en

el afio N)*100

ITSLR que

opera el Departamento
ITSLR con programa de Recursos
programa en institucional de [Materiales y
operacion cero plasticos de|Servicios del

unsolousoen [ITSLR

elafio N

ITSLR que

opera un

programa de Departamento
ITSLR con utilizacién de de Recursos
programa en energias Materiales y

renovables y del |Servicios del

cuidado del ITSLR

medio ambiente

en el afio N

A

T E(Los reves

23 37 65 62
50% 51% 70% | 56%
N/D 1 1
N/D 0 1

2023

” Fravcisco

VILA
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a‘ o TECNOLOGICO DE

9.6. FORMATO PARA INDICADORES ESTRATEGICOS Y DE GESTION

OBJETIVO 1. Fortalecer la calidad de |la oferta educativa.
LXXIV SEPTUAGESIMA CUARTA SESION ORDINARIA DEL ITSLR DE FECHA 29 DE SEPTIEMBRE DE 2023

N° linea de Linea de N° de Provecto Provecto Indicador Unidad de Método de Area BASE TRIMESTRE ABR- META
accion accion y Y Medida Calculo responsable 2018 JUN 2023 2023
Actualizacion del Modelo_ Modelo Modelq Subdireccioén
modelo Educativo del ; educativo -
1 111 . educativo ) Académica del 1 1 1
educativo del TecNM . actualizado en el
. actualizado = ITSLR
TecNM. actualizado afio N
Autoevaluacion
de los Propuesta de Propuesta de Evaluacién Subdireccion
2 11.2 programas evaluacion evaluacion elaborada en el |Académica del N/D 4 6
educativos del | elaborada elaborada afio N ITSLR
nivel licenciatura
(Numero de
programas de
Porcentaie de licenciatura
rogram és de Programa de acreditados en | Subdireccion
3 brogra licenciatura elafio N/Total  Académicadel = 50% 50% 67% | 100%
licenciatura .
. acreditado de programas  |ITSLR
acreditados . .
de licenciatura
Incremento del
namero de evaluables en el
afio N)*100
programas
acreditados o (Numero de
1.1.3 .
autoevaluados estudiantes de
positivamente . licenciatura
) Porcentaje de . .
en el nivel A inscritos en
. . estudiantes de . . ”
. licenciatura. licenciatura Estudiante de programas Subdireccion
4 Me_]orar la inscritos en licenciatura acreditados en |Académica del 63% 41% 85% 100%
C?I'dad_’ la inscrito el afio ITSLR
pertinencia y la programas N/Matricula total
evaluacion de acreditados de estudiantes
los pfog_ramas de licenciatura
1.1 a(_:aderplcos de en el afio N)*100
licenciatura y

"\
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EDUCA‘CI(‘)N

posgrado hacia

un nivel de
competencia
internacional.
1.1.4
1.1.5
1.1.6
121
1.2.2

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

Incremento del
ndmero de
programas
registrados en el
Programa
Nacional de
Posgrados de
Calidad (PNPC)
del CONACYyT.

Apertura de
nuevos
programas de
posgrado de
acuerdo con los
criterios del
PNPC, con un
enfoque de
competencia
internacional.

Fomento a la
creacion de
posgrados
interinstitucional
es, multisedes,
con la industria 'y
en diferentes
modalidades
educativas.

Fortalecimiento
e incremento de
la planta
académica.

Fortalecimiento
de los
programas de
formacion,
actualizacion
docente y
profesional del
personal
académico.

Gobierno de

Porcentaje de
programas de
posgrado
registrados en el
PNPC

Ndmero de
nuevos
programas de
posgrado
autorizados

Numero de
nuevos
programas de
posgrado
especiales,
interinstitucional
esylo
multisedes
autorizados

Numero de
Académicos con
plaza

Numero de
académicos
participantes en
cursos de
capacitacion

o |
<<lf§ ﬂ"ﬁﬂ

Michoacan

Programa de
posgrado
registrado

Programa de
posgrado
autorizado

Programa de
posgrado
especial,
interinstitucional
y/o multisede
autorizado

Personal
académico

Académico
participante

TECNOLOGICO DE

LOS REYES

(Programas de
posgrado en el
PNPC en el afio
N/Total de
programas de
posgrado en el
afio N)*100

Total de nuevos
programas de
posgrado
autorizados en
el afio N

Numero de
programas de
posgrado
especial,
interinstitucional
y/o multisede
autorizados en
elafio N

Numero de
académicos
incorporados a
la planta
docente del
ITSLR

Numero de
académicos
participantes en
cursos de
formacién y
actualizacion en
el afio N

Subdireccién de
Posgrado e
Investigacion

Subdireccion de
Posgrado e
Investigacion

Subdireccién de
Posgrado e
Investigacion

Subdireccion
Académica del
ITSLR

Departamento
de Desarrollo
Académico

T E(Los rRevEs

N/D

N/D

23

40

0%

0%

0%

24

65

100%

0%

0%

24

65



10

11

12

13

14

12

EDUCAcI(‘)N

Mejorar el nivel
de habilitacién
del personal
académico.

123

124

125

126

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

Impulso del
personal
académico para
la realizacion de
estudios de
posgrado
nacionales e
internacionales.

Incremento del
namero de
académicos con
reconocimiento
del perfil
deseable
conforme al
Programa para
el Desarrollo
Profesional
Docente
(PRODEP).

Fortalecimiento
e incremento al
programa de
estimulos,
tiempo completo

Actualizacion de
la planta
académica en
competencias
digitales.

—?9; Gobierno de
<|| Michoacan
<=
NUmero de
académicos con
grado de Académico con
especialidad, posgrado
maestria o
doctorado
Ndmero de

académicos con

reconocimiento |Académico con
al perfil perfil deseable
deseable

vigente

Porcentaje de
académicos en
el Programa de

Estimulos al Académico

desempefio

docente

Porcentaje de

académicos de .
Académico

tiempo completo

(PTC)
Numero de .

. Académico con
académicos con .

: competencias

competencias s
- digitales
digitales

TECNOLOGICO DE

LOS REYES

NUmero de
académicos con
grado de
especialidad,
maestria o
doctorado en el
afio N

Numero de
académicos con
perfil deseable
enelafioN

(Total de
académicos
beneficiados en
programas de
estimulos al
desempefio
docente en el
afio N/Total de
(Total de
académicos de
tiempo completo
en el afio

Ndmero de
académicos con
competencias
digitales en el
afio N

T E(Los rRevEs

Subdireccién
Académica del
ITSLR

Departamento
de Posgrado e
Investigacion

Subdireccion
Académica del
ITSLR

Subdireccion
Académica del
ITSLR

Departamento
de Desarrollo
Académico del
ITSLR

33 I 37

| I

. I

23% l 28%

25 I
) 2023
Francisco

VILA

40

18%

31%

54

41

25%

33%

54



EDUCAcI(‘)N

15 131

Promover el uso

de las
tecnologias de
13 informacién y

16 comunicacion 132

en los servicios
educativos.
17 1.3.3
18 14.1

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

Incremento del
uso de las TICs
en el proceso de
ensefianza-
aprendizaje.

Incremento de
los niveles de
competencias
del personal de
apoyo y
asistencia a la
educacion y
personal
directivo.

Formacion de
células de
produccion de
materiales
educativos y
recursos
digitales del
ITSLR

Incremento de la
participacion de
académicos y
estudiantes en
las
convocatorias
nacionales e
internacionales.

—?9; Gobierno de
<|| Michoacan
<=
Numero de
académicos
formados en
recursos .
. Académico

educativos

. formado
digitales, en
ambientes
virtuales de
aprendizaie
NUmero de
personal de
apoyo

poyoy. PAAE y
asistencia a la

o personal

educacion y S

S directivo
directivos que .

capacitado

tomaron al

menos un curso
de capacitacion

Numero de
células de
produccion de
materiales
educativos y
recursos
digitales
conformadas

Académicos y
estudiantes
participantes en
convocatorias
en materia
académica y/o
de investigacion

Académico y
estudiante
participante

TECNOLOGICO DE

LOS REYES

Numero de
académicos que
acreditan el
DREAVA en el
afio N

NUmero de
personal de
apoyo y
asistencia a la
educacion y
directivo
capacitados en
elafio N

Numero de
células de
produccién
conformadas en
el afio N

Numero de
académicos y
estudiantes
participantes en
convocatorias
en materia
académica y/o
de investigacion
enelafio N

Departamento
de Desarrollo
Académico del
ITSLR

Departamento
de Recursos
Humanos del
ITSLR

Subdireccion
Académica del
ITSLR

Departamento
de Posgrado e
Investigacion del
ITSLR

N7
2,

T E(Los rRevEs

" Francisco

VILA

50

100

100



19

14

20

21

22

EDUCAcI(‘)N

14.2

Mejorar el
posicionamiento
del Tecnolégico

Nacional de
México a nivel
nacional e
internacional. 1.4.3
1.4.4
1.45

Gobierno de
Michoacan

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

|
\GIRn

[BE

Incremento del
ndmero de Porcentaje de
académicos y de académicos y

estudiantes que alumnos con Académico y

TECNOLOGICO DE

LOS REYES

(Numero de
académicos y
alumnos con
habilidad de
comunicacion

T E(Los rRevEs

Subdireccion de

adquieran la
habilidad de
comunicacién
en una segunda
lengua.

Movilidad de
académicos y
estudiantes a
nivel nacional e
internacional.

Incremento de la
participacion en
eventos de
ciencias basicas

Incremento de
estudiantes de
nivel licenciatura

habilidad de
comunicacion
en una segunda
lengua

estudiante
bilinglie

Numero de
académicos y
estudiantes que
participan en
programas de
intercambio
académico
nacional e
internacional

Académico y
estudiante
participante

Porcentaje de
estudiantes
participando en
evento de
Ciencias
Basicas

Estudiante

Numero de
Estudiantes por
Personal
académico

Estudiante

en una segunda |Planeacion del 37%

lengua en el afio ITSLR

N/NUmero total
de académicos y
alumnos en el
afio N)*100

Numero de
académicos y
estudiantes que
participan en

Subdireccion de

programas de |Posgrado e N/D
intercambio Investigacion del
académico ITSLR

nacional e

internacional en

el afio N

(Total de

Estudiantes

participando en

evento de Departamento
Cller_lmas dg (_:lenC|as 1.00%
Basicas en el Basicas del

afio N/ Total de |ITSLR

alumnos

matriculados en
el afio N) *100

Total de
estudiantes
matriculados en
el afio N/Total
de académicos
enelafio N

Subdireccion

Académica del 27
ITSLR

" Francisco

35% 45%
30 2
0% 2.5%
) Ii )

VILA



